Distriktsforeningen for Midt- Vestsjaelland

Forslag til resolution

Vi konstaterer beretningens omtale og accept af forandringer i rollefordelingen mellem KM —
Stifterne og Landsforeningen.
(Side 11 i Beretningen)

Den konklusion, der er palagt Landsforeningens forhandlingsdelegation, er pa vaesentlige punkter,
uhensigtsmaessig. Savel som uacceptabel, og landsforeningens forhandlingsdelegationen har
meddelt dette allerede.

Vi opfordrer Arsmgdets deltagere at stemme for fglgende resolution til stgtte for,
landsforeningens delegation bliver palagt opgaven at forandre den nu foreslaede rollefordeling,
vedr. menighedsradenes og landsforeningens ansvar som radgiveren i arbejdsgiverrollen for
menighedsradene.

Arsmgdets deltagere kritiserer, at

Den mangedrige ekspertise, der er opbygget i Landsforeningens regi, negligeres.
Det foreliggende forslag om denne funktion nu opdeles pa samtlige stifts administrationer,
medfgrer en s& markant svaekkelse af den tilgaengelige radgivning, for menighedsradenes
sagsbehandling af arbejdsgiver spgrgsmal.

o Arsmgdets deltagere kan ikke sanktionere den skabte indsigt og forstaelse af de

mangeartede problematikker mellem medarbejdernes organisationer og
menighedsradene. Fremtidigt bliver spredt ud i de underbemandede stifts-
administrationer.

Landsforeningens opbyggede ekspertise, samt den samlede opgavemaengde, og
deraf kommende erfaring, for hvorledes der kan findes gsninger, pa konstaterede
uenigheder om arbejdsgiverrollen, kan ikke flyttes i form af erfaringer i den
eksisterende atmosfaere af tillid mellem vores landsforening og landets
menighedsrad.

Det er grundlaeggende uacceptabelt, at Landsforeningens faggruppe og de dertil

knyttedes samarbejde og feelles erfaringer, tilsidesaettes i det forelagte forslag for
landsforeningens forhandlingsdelegation i drgftelserne om anden rollefordeling.

Bestyrelsen for Midt- og Vestsjallands distriktsforening.
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