
Hvad er god
ledelse?



At motivere 
medarbejderne

At sætte retningen

At bestemme alt At være rummelig



At sørge for, at alle 
altid har det godt

At kende reglerne

At tage hensyn til
medarbejdernes ønsker

At undgå konflikter



At der er 
gennemsigtighed

i alle vores beslutninger

At have styr 
på alle detaljer

At vi når vores mål At håndtere konflikter



At være loyal overfor
menighedsrådets

beslutninger

At være på 
arbejdspladsen 

hver dag

At tage
arbejdsgiverkasketten 

på og lede

At ...


