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Formal — den gode historie
= Den gode forteelling om menighedsradet skal udbredes

= Menighedsradsarbejdet skal veere mere anerkendt for en bredere skare af
folkekirkemedlemmer
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Den gode historie

= For mange menighedsrad, kan det vaere sveert at finde nye medlemmer til
menighedsradet

= Far valget kan det derfor veere en god ide at arbejde aktivt med at rekruttere
nye medlemmer

= Den gode historie som redskab til rekruttering
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Egen refleksion

Tal med din sidemakker i1 2 minutter
Fortael om din seneste gode oplevelse med menighedsradsarbejdet
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Medlemsundersggelse

= Indsamling af viden om hvorfor nuvaerende medlemmer i sin tid valgte at
stille op til det ansvarsfulde og vigtige hverv.

= 1986 menighedsradsmedlemmer svarede pa spgrgeskemaet
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Medlemsundersggelse

Blev du opfordret?
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Medlemsundersggelse

Hvem opfordrede dig?

5% 9%

= VVen/anden bekendt

» Praesten

20% = Menighedsradsmedlem

= Andre med tilknytning til kirken fx ansat
eller frivillig
= Andet
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Medlemsundersggelse

Hvad ville du savne mest, hvis du ikke laengere var en del af menighedsradet?
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Udvikling af Indflydelse pa kirken Feellesskabet Driften af kirken At ggre en forskel for Andet
lokalsamfundet andre
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Medlemsundersggelse

Har du oplevet at gare en forskel for andre?
49 2%

17%

= | meget hgj grad
= | hgj grad

= Hverken/eller

= | lav grad

= | meget lav grad
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Medlemsundersggelse

Har du faet nye kompetencer?

46% = Ja
= Nej
» Ved ikke
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Medlemsundersggelse

Hvorfor stillede du op?

Bruge mine kompetencer indenfor et bestemt omrade
Ggare en forskel for andre

Arrangere attraktive arrangementer for sognet

Styrke kirkens rolle i lokalsamfundet

Udvikle lokalsamfundet

Blive en del af et veerdifuldt feellesskab

Fa indflydelse pa, hvordan kirkens penge forvaltes

Fa indflydelse pd, hvordan kirken skal udvikles

Blive en del af kirkens demokrati

o
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Medlemsundersggelse

Hvorfor stillede du op?

Jeg er aktiv i mange andre sammenhaenge

Hvis ikke jeg stillede op, ville menighedsradet ikke blive fuldtalligt
Jeg blev opfordret til at stille op

Min tilknytning til kirken

Min tro

Jeg kendte andre i menighedsradet

Mine kompetencer kunne bruges

o
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Vigtige pointer/opsamling
= Den personlige opfordring er vigtig
= Menighedsradsarbejdet giver nye kompetencer

= Feellesskabet og indflydelsen pa kirken har stor betydning
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dvelse 1

Hvad er mest meningsfuldt for dig?

Rangeér klodserne med den mest meningsfulde veerdi
gverste og den mindst meningsfulde nederst

Faellesskab
3 minutters refleksion

Andet?
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Opsamling
Find en makker

1. Hvorfor har du rangeret klodserne
pa den made?

2. Har det sendret sig i den periode Feellesskab

du har siddet i menighedsradet?

Gentag med en ny makker

Andet?
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dvelse 2

Hvad er din bedste erfaring med menighedsradsarbejdet?
Maske har du flere?

1. Refleksion i 2 minutter - skriv din erfaring ned

2. Hvordan ville du forteelle det videre til eventuelle kommende kandidater?
- Snak rundt om bordet (4 personer)
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Opsamling

Hvad er din bedste erfaring med menighedsradsarbejdet?
Maske har du flere?
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Opsamling

Rekruttering kan Den gode historie
vaere svaert skal udbredes

Den personlige
opfordring er vigtig
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Neeste skridt

Fokus pa den gode historie

Jeres erfaringer tages med | det videre arbejde

Kampagne — stil op

Rollemodeller
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