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Kamp mé der til, skal livet gro,
ej kamp blat for dagligt brad,
men kamp for frihed i livog tro -
far evig stilstand er dad!

Sadan lyder nestsidste strofe i H.V.Kaalunds sang
‘Jegelsker den brogede verden’. Kamp er has digteren
forudsetningen for, at livet gror. Vi veelger kampen,
fordi vi keemper for noget, der har betydning: for
frihed i liv og tro.

Det seneste ar har vi alle erfaret, at kamp for liv og
frihed fortsat er en daglig realitet ikke langt herfra.
En kamp, som alt for mange har mattet betale den
ultimative pris for. Det har ogsé hos os sat vores
relativt mindre bekymringer i et skarpt perspektiv.

Viharlevet et &rienusikker tid, hvor det hade globalt
og nationalt forekom vanskeligt at forudsige den
nermeste fremtid.

Globalt har vi levet i usikkerhed om, hvordan krigen
i Ukraine og verdensekanomien ville udvikle sig. For

menighedsradene beted det helt konkret, at budget-
terne for i ar skulle udarbejdes i en hidtil uset usik-
kerhed om, hvordan bl.a. energipriserne ville udvikle
sig. Bliver der rad til vedligeholdelse af bygningerne,
skal der spares pé aktiviteterne, eller skal der holdes
igen med investeringerne til fremme af den grenne
omstilling? Detvar nogle af de spergsmal, der treengte
sig pailgbet af vinteren.

Nationalt var der leenge usikkerhed om den politiske
udvikling. Vi endte som bekendt med en flertals-
regering, som averraskende nok lagde ud med at
undergrave sin egen opbakning i befolkningen ved
at insistere pa at afskaffe bededag som helligdag
og fridag.

Til gengeeld er det gleedeligt, at et enigt folketing
netop harvedtaget lovforslaget om &ndringerihbl.a.
gkonomiloven. Det er et godt ferste skridt i retning
af sterre frihed og fleksihilitet til menighedsrédene,
savikanindrette os pd den méade, der giver mening
for os lokalt. Nu er det op til os at gribe de nye mu-
ligheder pé& en made, der sikrer, at vi stadig har en
lokalt forankret folkekirke.
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En fridag mindre, hojere inflation, stigende energi-
priser og de politiske trakasserieriden danske hver-
dag kan pé& baggrund af krigen i Ukraine forekamme
mindre betydningsfulde. Det er jeg sikkert ikke den
eneste, der har taeenkt mange gange i det forlabne
ar. Men vi vaelger ikke selv vores skaebne og ma til
enhver tid mede den verden, vier sati - ikke med kald
ligegyldighed, men med et breendende engagement.

Felles for os, der er samlet her i dag, er vores kamp
for folkekirken. Folkekirken erden form, som kristen-
troenhar fundetiDanmark, og denligger dermedilige
forleengelse af snart 1200 ars historie siden Ansgars
mission. Folkekirken er den kankrete ramme om evan-
geliets forkyndelse i Banmark, og vi keemper for den
i stor keerlighed til traditionen og kirkens faortsatte
betydning for os hver iseer og som folk og samfund.

Uden kamp overlader vi magten til andre, vores liv
til skeebnen og historiens gang til tilfeeldighederne.

Historien leerer os, at inspirationen til at teenke nyt
kan komme bade udefra og indefra. Kristendom-
men og den evangelisk-lutherske reformation kom
tilos udeframed Ansgar og med Luthersindflydelse
pa Christian 3. Grundlovens faedre debatterede den
nye samfundsordningien dansk kontekst, men med
inspiration fra de store europeiske omveeltninger i
revolutionsdret 1848. 1.C.Christensens lov om menig-
hedsrad fra 1903 udsprang af en sterre selvhevidst-
hed og demokratisk dannelse i det danske folk, formet
imodstand maod tilstandene for parlamentarismens
indferelse. En folkelig og religios veekkelse formet af
Grundtvig og de missionske bevagelser var vigtige
forudsatninger. Vores nuvaerende kristentro og kir-
kefarm er ikke kommet af sig selv, men er dannet |
kamp og under modstand. Og vi ber nok huske pa,
at bade kirkefolk og palitikere har staet faddere til
denne udvikling.

Hvilke udfordringer og kampe mener jeg da, Folke-
kirken stér over fori 20237

Det gér faktisk averardnet godt. Medlemsandelen
er fortsat enestdende hegj sammenlignet med kirker
i vore nabolande. De fleste i Danmark er jeevnligt |
kontakt med folkekirken, ikke mindst i forbindelse
med kirkelige handlinger. Folkekirken har relativt
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gode skonomiske ressourcer i kraft af kirkeskat-
ten. De er dog ikke ligeligt fordelt, og jeg har madt
mange eksempler pa, at den skonomiske situation
er anstrengt, nér jeg bevaeger mig rundt i landet.
Folkekirkens seerstatus er indskrevet i grundloven,
ogregeringen og et bredt flertal i Folketinget snsker
at opretholde dette. Folkekirken har en indre frihed
og rummelighed, der sikrer evangeliets frie lah.

Alligevel er der sprakker i fundamentet, som kun vil
blive starre, hvis vi ikke handler rettidigt. Det bliver
stadig vanskeligere far folkekirken at leve op til sta-
tens forventninger om, at folkekirken skal bidrage
til ssmmenhangskraften i samfundet gennem sin
tilstedeveerelse alle steder i landet. Mennesker for-
venter at made en folkekirke, der taler med relevans
til alle. Det kan nogle gange blive udfordret af vores
levende tradition, som f.eks. gamle salmer eller teo-
logiske begreber.

Anskuet pa denne méade stér folkekirken over for store
udfordringer nu og fremaver. Narjeg valgte atindlede
med Kaalunds ord, var det ogsa for at understrege,
hvor farligt det kan veere at sta stille, nar samfundet
omkring os forandrer sig. Det handler ikke om at labe
efter tidsénden, men det handler om at forsta for-
andringerne, s vi i vares kamp for troen bedre kan
héndtere de eendrede krav og forventninger, som vi
medes med pé alle niveauer i folkekirken.

Vi mangler fortsat den samlede analyse af folkekir-
kens aktuelle situation efter coronakrise og bede-
dagsfejde og midtien krigstid. De store udfordringer,
som folkekirken stéar overfar, deler vi langt hen ad
vejen med resten af samfundet. Der er desuden ikke
kun tale om udfordringer, som skyldes aktuelle for-
hold, men ogsd om lange udviklingslinjer. Vi stéride
kommende ar over for et afgerende strategisk valg.
Skal vi fortseette relativt ubekymret ad den samme
vej som hidtil? Skal vi finde nye mader at veere kirke
pd ien tid, der indebeerer stare forandringer? Skal
vi forsege aktivt at keempe imod forandringerne?
Uanset hvar vi ender, vil det veere et udtryk for ret-
tidig omhu at forholde sig til dette valg.Her kammer
mine bud p&, hvor folkekirken befinder sig lige nu i
forhold til folket, samfundet og staten.



Danmarks Statistik offentligger hvert ar udviklingen
i folkekirkens medlemstal. Her kan vi pa den positive
side konstatere, at folkekirkens medlemsandel med
72,1 pct. af befolkningen er enestdende hej sam-
menlignet med kirkerne i vores nabolande; at med-
lemstallet er stabilt; og at etniske danskere i stort tal
fortsat bakker op om folkekirken. Det negative er, at
derer flere aktive udmeldelser af folkekirken i arend
sidste ar; at medlemsandelen endnu engang er faldet
med ca. 1 pct-paoint, med andre ord: At folkekirkens
medlemsandel af befolkningen svinder &r for ar. Der
vil komme et tidspunkt inden for en overskuelig ar-
reekke, kortere eller leengere, hvar falkekirken ikke
leengere vil veere flertallets kirke, hvis vi lader denne
udvikling fortseette.

Man kan diskutere, om det primeert er et problem
for folkekirken eller for befolkningen, men frustre-
rende er det, nér gode grunde til at veere medlem af
falkekirken forvreenges til darlige begrundelser for
at melde sig ud - som f.eks. at man ikke le&engere
gnsker at bidrage til det solidariske feellesskab om
at bevare kulturarven i vores mange kirkebygninger
eller kirkegéarden i lokalsamfundet. Det er opgaver,
som alene finansieres af folkekirkens medlemmer,
selv om det er til gavn for hele samfundet.

Det kan ogsa veere vanskeligt at begribe, at medlem-
mer af folkekirken fraveelger at lade deres harn dobe,
men nemmere at forsta ikke mindst de sproglige
udfordringer ved at se sig selv i folkekirken, hvis man
kommer fra en anden kultur og ikke har tilegnet sig
folkekirkens ritualer og nationale salmeskat.

Folkekirken er desverre dérlig til at tilbyde indvan-
drere og deres efterkommere et nyt kirkeligt hjem-
sted. Det kanviudlede af den meget lave medlemsan-
del i disse stadig sterre befolkningsgrupper. Det er
somom, at det kreever dybe redder i dansk kultur for
at fole sig rigtig velkommen i folkekirken.

Der er neeppe enkle svar pa disse udfordringer, men vi
kanikke unddrage os ansvaret for at forsege at give
hver enkelt menneske ivares samfund mulighed for at
mode evangeliet. Hvis folkekirkens opgave er atveere
kirke for hele folket, ma vi forholde os til det med-
lemspotentiale, som vores samfund i dag bestar af.

Det vil desuden vere rettidig omhu, hvis vi bruger
statistikken som en anledning til at averveje, hvardan
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folkekirken skal forholde sig til disse demografiske
endringer. Skal viitide tilpasse os de endrede vilkar?
Eller skal vi anleegge en mere offensiv strategi, hvar
vi s@ger at vende udviklingen?

Udviklingen tvinger os til at tage stilling til, om vi vil
veere en stadig mindre og stadig mere marginaliseret
kirke for primeert eeldre etniske danskere, eller om vi
vil prioritere ressourcer tilen mere aktiv dbsindsats,
om vi vil involvere os aktivt som missional kirke, og
om vi vil abne vejen til folkekirken for kristne uanset
herkomst.

Den anden demaografiske udfordring for folkekirken
er befolkningsforskydningen fraland til by. Urbanise-
ringen er om noget en langvarig udviklingstendens.
Hvaor langt de fleste kammuner i landet oplever be-
folkningsveekst, ser det anderledes ud i det nordlige
Vendsyssel, i Nordvestjylland, i Tender, pa Lolland og
Falster, pa Bornholm, pé& Langeland, £rg, Samse og
Leeso. Andre steder gér bevaegelsen fralandsogne til
bysogne inden for den enkelte kammune.

Det hetyder konkret, at samfundene omkring kirkerne
mange steder ilandet bliver mindre, hvilket ogsa har
betydning for kirkernes skonomi og for muligheden
far at rekruttere medlemmer til menighedsradet.
Samtidig sker der en hastig udvikling i nye baligom-
réder omkring de store byer og i de nye kammunale
centre, som blev styrket med den seneste kommu-
nalreform i 2007. Den falkekirkelige struktur afspejler
derimod stadig i hej grad befolkningsfordelingen i
middelalderen med en sognestruktur, der overlevede
kommunalreformen i 1971, der ellers afskaffede de
gamle sognekommuner.

Det kalder pa béade strukturelle og skonomiske aver-
vejelser, som ogsd menighedsradene kan bidrage
substantielt til.

De demografiske forskydninger forstaerker folkekir-
kens udfordring med at bevare kulturarven. Mange
af de middelalderkirker, som hele samfundet anser
faratveere umistelig kulturary, befinder sig i de dele
af landet, hvor der bliver stadigt faerre mennesker til
at betale omkostningerne. Det samme ger sig geel-
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dende for mange af de kirkegérde, som befolkningen
forventer, at folkekirken plejer og vedligeholder. Dette
er med til at skabe ulige vilkar for folkekirkens tilste-
deveerelse afhangigt af, hvor i landet man befinder
sig. Nogle steder reekker gkonomien naesten kun til
at vedligeholde kirkebygninger og pleje kirkegarde,
mens der ikke bliver meget tilovers til det kirkelige
arbejde for medlemmerne og sognet.

Det gor vores solidaritet med hinanden i folkekirken
til et akut spargsmal, og vi bar ikke vige tilbage fra
atdiskutere eget udligning eller andre modeller, som
kan sikre en mere baeredygtig ekanomi i fremtiden.
Det kan maske ogsé blive nedvendigt at lade lands-
kirkeskatten vokse mere end i dag og at se pa den
gkonomiske fordeling mellem niveauerne i folkekirken.
Det er godt, at vi har en lokalt forankret folkekirke,
men der er ngdt til at veere gkonomi til, at vi kan
varetage nye opgaver og behav, som vi bedst lgser
sammen - i provsti, stift eller nationalt.

Folkekirkens tilstedeveerelse udfordres ogsa af pree-
stemangel. Det kan synes paradoksalt, at der mangler
preester, nar medlemstallet i folkekirken falder. Men
dels kan detveere vanskeligt at f& nyuddannede teo-
logiske kandidater til at flytte sigi modsat retning af
de generelle befolkningsforskydninger. Derfor er det
visse steder sveert at tiltraekke attraktive kandidater
til ledige stillinger. Dels er det en udfordring at fa
uddannet tilstreekkeligt mange nye preester til at
aflose de preester, der i stort tal gar pa pensionide
kommende &r. Det handler b&de om interessen for
teologistudiet og om muligheden for at blive opta-
get pd uddannelsen. Her keemper folkekirken om de
samme begrensede menneskelige ressourcer, som
derogsaerhbrug for pd andre uddannelser, i social- og
sundhedsvasenet elleri produktionsvirksomhederne
for blot at neevne nogle enkelte omrader. Derudover
kan man lokalt opleve at mangle preester til nye op-
gaver og behov. Her ma vi nok begynde at se pa, om
vi kan prioritere preestekraefterne til preesternes
kerneopgaver og finde andre medarbejdere til at
deekke yderligere behav.

I ettiltagende sekuleert samfund kan folkekirken ikke
vedblive at mede mennesker med svar, der er formet
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i en mere traditionel tidsalder, hvis den fortsat skal
opleves somrelevant. Viseristigende grad tendenser
til, at troen bliver individualiseret, og at tilknytningen
til folkekirken bliver lgsere. Det skal ogsa give indi-
viduel mening for moderne foreeldre at lade deres
bern debe. Og folkekirken bliver nedt til at udvikle et
sprog, hvor vi fortsat kan veere relevante i dialogen
med identitetssegende unge. Vi skal evne at made
enhver generation pé& en meningsfuld made. Derfor
er vi ngdt til at tale i et sprog, der giver mening i det
liv, som leves i dag.

Et godt sted at starte er i det sprog, der anvendes
i gudstjenesten. Her kunne et kommende liturgisk
farum, der aktivtinddrager leegfolketirefleksion over
og udvikling af gudstjenesterne, veere med til at sikre
en balance melem tradition og fornyelse.

Og nu til staten, til politikerne. Det er nok ikke far me-
getsagt, atdennye regerings forhold til folkekirkens
indre anliggender har skabt en serlig udfordring. Den
nye regering og den nye kirkeminister blev ellers medt
med stare forventninger.

Iregeringsgrundlaget blev det fastslaet, at Danmark
er et kristent land. Et andet sted stér der: "Det er i
vares megde med hinanden, at vi udvikler os, og feel-
lesskabet styrkes. Her spiller civilsamfundet, kultur-
livet og folkekirken en central rolle”. Her udtrykker
regeringen en tydelig forventning til folkekirken. Det
er naturligvis en opgave, som vi ber tage positivt
imod. Pa den anden side giver det ogsé os nogle
forventninger til folketing og regering. Nemlig at
regeringen vil arbejde i retning af, at lovgivning og
struktur giver folkekirken mulighed for at opfylde
forventningerne til os.

| regeringsgrundlaget indgik som bekendt ogsa at
afskaffe bededag, for at vi alle skal arbejde lidt mere
og dermed kan bidrage til de egede forsvarsudgifter.
Man kan mene meget om denne sammenkohling, men
jegmener ikke, deter det veesentlige, og regeringens
kriseforteelling er da ogsé siden blevet modsagt af den
pkonomiske udvikling. Detveesentlige var, at bededag
blev afskaffet uden dialog med folkekirkens parter
og endda uden at involvere Folketinget. Det skete
ved en kongelig resalution. Her levede ministeren og
regeringen mildt sagtikke op til vores forventninger.



Nar det drejer sig om folkekirkens indre anliggender,
harviheltklarten forventning om, at relevante parter
i folkekirken vil blive inddraget.

Strengt taget har bededagsfejden ikke &ndret no-
get i forholdet mellem kirke og stat. Det nye er, at
det nu star lysende klart, at den lange tradition for
skensomhed og tilbagehaoldenhed i reguleringen,
som de fleste regeringer har udvist, ikke har nogen
retlige garantier. Det er netop kun en tradition, som
den til enhver tid siddende kirkeminister kan velge
at tilsideseette.

Derfor er tiden méske nu kommet til at bede Falke-
tinget om at beskytte procedurerne uden at styre
indhaoldet. Kun pa den made kan det fremover sikres,
at en regering eller en minister ikke uden inddra-
gelse af biskaopperne eller andre repreesentanter for
folkekirken finder pa at fjerne yderligere helligdage,
e@ndre i ritualer og salmeboger, eller hvad man nu
matte finde opportunt. Samtidig er det naturligvis
rimeligt, at Folketinget sikrer friheden i folkekirken,
som det skete for 75 ar siden, da Folketinget gjorde
det muligt for menighederne at kalde en kvindelig
preest. Personligt ser jeg desuden frem til, at kir-
keministeren fremaver opfylder sit Iafte om at ville
indgd i en bred dialog med alle folkekirkens parter.

Folkekirkenersomenintegreret del af samfundet de-
mokratisk organiseret, og medlemsdemokratiet har
vide rammer i sogn og provsti. Men det er afgreenset
i stiftsr@dene og stort set fraveerende péa nationalt
niveau. Dermed bliver det en central udfordring at
sikre og udbygge demokratiet i folkekirken.

Ikke kun ved at udvide demokratiet til de niveauer,
hvor det ikke har s& vide befojelser sam pé det lokale
niveau. Men i lige sé hej grad ved at arbejde for en
bedre forankring af demokratiet ved de kommende
menighedsradsvalg. Megetiden folkekirkelige bygning
star og falder med tilstedeveerelsen af et levende
demokrati pd lokalt niveau. Viharreelt valgt samtale-
demakratiet, som man kender det fra foreningslivet,
som ogsé folkekirkens demokratiske form. Derfor
skal samtalen om lokale forhold og samtalen mellem
niveauerne styrkes.
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Menighedsradene er jo faktisk det sidste naerde-
mokratiske element i den offentlige forvaltning i
Danmark. Men vi oplever samme tendens til lavere
engagement, som man kender fra de palitiske partier
og fra fareningslivet.

Dette leder mig frem til den sidste store udfordring,
nemlig menighedsréadenes mulighed for at rekrut-
tere kandidater til menighedsradsvalget. Det er ikke
bare en nedvendighed for at sikre det demaokratiske
fundament for falkekirken, det handler ogsa om kir-
kesynet. Som evangelisk-luthersk folkekirke bar vi
ikke se os som defineret af staten eller preesterne
og folkekirkens ansatte. Gennem mine otte &r som
formand har jeg i mange sammenhange mattet
keempe for, at vi bliver set som en kirke, der er baret
af et myndigt leegfolk. Hvis vi taber den kamp, bliver
folkekirken til en anden starrelse, end den vi kender
i dag, maske en statslig ritualforvalter eller en af
velfeerdsstatensinstitutioner, men ikke en folkekirke
som et trossamfund, der er finansieret og ledet af
medlemmerne.

Men hvor steerkt stérviikampen mod alle disse udfor-
dringer, hvis vi samtidig ma keempe med interne pro-
blemer, som har at gere med arbejdsmilje og ledelse?

Det paradoksale er, at undersagelser pé den ene side
viser, atder erendog stor tilfredshed blandt folkekir-
kensansatte med arbejdet i folkekirken, mens der pa
den anden side opleves en mangel pa neervaerende
ledelse og rapporteres om problemer med mobning,
som skader det psykiske arbejdsmilje.

Reelle problemer skal identificeres og héndteres,
de er kankrete og ofte komplekse. Det kalder p8 en
bred og mangesidet indsats i et godt og konstruk-
tivt samarbejde mellem alle folkekirkens aktarer:
menighedsrad, biskopper, provster og preester samt
de faglige organisationer. Der kommer ikke konkrete
lasninger pa konkrete problemer gennem pressen
eller ved at overlade ansvaret til politikerne.

Viharer ofte fra eksperteruden for folkekirken, at pro-
blemerne skyldes den serlige ledelsesstruktur med
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to uafhaengige og dog forbundne ledelsesstrenge:
en for menighedsrddenes medarbejdere og en for
preester, provster og hiskopper.

Jegmener dog ikke at problemet er strukturelt. Struk-
turen er et velbegrundet vilkar. Det, der er behaov for, er
et meget bedre samspil mellem de to ledelsesstrenge,
ikke mindst der hvar de heenger sammen: i samvirket
mellem preester og valgte menighedsrddsmedlemmer
ogibispeembedet. Der er behov for at styrke tilsynet
og pligten til at samarbejde om arbejdsmiljeet.

Zndringer i ledelsesstrukturen vil kun medfare nye
problemer, enten i form af gget fjernledelse, mang-
lende demakratisk forankring eller manglende frihed
til preesterne.

Ledelseifolkekirken ber afspejle kirkesynet: at folke-
kirken eren decentral og lokalt forankret organisation
baseret pd demokratisk valgte menighedsréddsmed-
lemmer. Vi kan ikke lade ledelsesteari definere kir-
kesynet. Pa trods af - eller netop pa grund af - min
arelange erfaring med offentlig ledelseg, er jeg steerk
modstander af ophejelsen af professionel ledelse til
en nermest uafhangig autaritet.

De aktuelle forhold inden for sygehusveesnet og for-
svaret er blot to eksempler pa, hvor galt det kan
ga, nér generelle teoretiske ledelsesprincipper til-
leegges starre veegt end organisationens formal og
selvfarstéelse.

Svaret pa udfordringerne med ledelse handler pri-
meert om kulturen pé de enkelte arbejdspladser og
om de forventninger, vi mader hinanden med.

Med jeevne mellemrum er det sundt at lave en for-
ventningsafstemning med dem, man samarbejder
med. En god forventningsafstemning kan vaere med
til at sikre, at man ikke gar forkert af hinanden og kan
dermed veere med til at forebygge kanflikter, men
kan ogsé i paositiv forstand medvirke til, at man har
starre chance forat nd de mal, som man er enige om.

I menighedsradsarbejdet er forventningsafstem-
ninger ogséa sund fornuft. Hvad er det for en kirke
vi gerne vil veere med til at skabe” Hvardan kan vi
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tilretteleegge arbejdet, sé alle har de bedst mulige
farudsaetninger for at bidrage? Hvordan etablerer
vi det gode samvirke mellem valgte og fedte med-
lemmer i rddet? Jeg oplever med jeevne mellemrum
menighedsradsmedlemmer, som giver udtryk for, at
det administrative arbejde fylder alt for meget, eller
at samarbejdet mellem preester, medarbejdere og
valgte medlemmer ikke fungerer tilfredsstillende.

Ofte tenker jeg, at en god samtale om de forvent-
ninger vi har til hinanden, hvor man forseger at finde
et feelles grundlag, kunne afbede en del af de pro-
blemer og konflikter, der kan opleves rundt omkring
i folkekirken. Jeg er selvfelgelig opmeaerksom pé, at
en forventningsafstemning ikke i alle tilfelde kan
farhindre en konflikt eller kan forhindre, at et me-
nighedsradsmedlem f.eks. oplever, at arbejdet over-
stiger den tid, man har til r&dighed for arbejdet. Det
handler ogséd om at finde det rette amhitionsniveau
og derefter organisere arbejdet fornuftigt i forhold
til de ressourcer, der er til rédighed.

Der bor veere store forventninger til os som me-
nighedsréddsmedlemmer. Vi kan bidrage til, at den
gode kulturiden lokale kirke fremmes. Vi skal styrke
samvirket mellem preester og valgte medlemmer i
menighedsradet.

Lad os derfor alle sammen engagere os i, hvad der
foregdrivareskirke, i aktiviteter og gudstjenester, lad
0s engagere os socialt i kirken som arbejdsplads og
lad os sege at forbedre vares kampetencer, sa vikan
handtere de skanomiske, administrative og tekniske
forhaold, der kammer op til dreftelse i menighedsra-
det. Vi skal ogsé lgbende turde diskutere, hvardan
vi bedst tilretteleegger menighedsradets opgaver.
Det kreever, at vi er oppmerksomme péa vores egne
kompetencer og begreensninger, og at vi udnytter
de muligheder, der er for at indrette sig pa andre
mader - i vores arbejde i menighedsradet, gennem
ansatte, i samarbejde med andre menighedsréad, eller
maske ved at flytte visse opgaver andre steder hen.

Det vigtigste er dog, at vi formar at samle alle gode
kraefter om og inspirere til den feelles opgave, vi har
somvalgte menighedsrédsmedlemmer, praester, an-
satte og frivillige. Som menighedens repreesentanter



har vi pataget os en stor og til tider utaknemmelig
opgave, som fortjener respekt og skal varetages
med ansvarlighed.

Det kalder pa grundige og serigse overvejelser, hvor-
danviskal h&ndtere disse udfordringer, hvilke kampe
detgiver mening at keempe. Bestyrelsen fremleggeri
ar 3 politiske opleeg, derkan ses som et farste skridt.

For det farste vil vi gerne drafte, om vi kunne bruge
varesressourcer mere fleksibelt end i dag bade lokalt
0g pa nationalt niveau, sé vifortsat kanleve op til de
forventninger, folkekirken mades med. Det handler
om, hvordan vi solidarisk fordeler bde vores preester
og vores skanomiske ressourcer, s&8 mulighederne
for at veere til stede som kirke opleves som mere
ensartet. Derfor er der ogséa behaov for at diskutere
styringen af vares feelles skonomi pé delegeretmadet.

Med dette opleeg om en saolidarisk folkekirke tager
vi hul pa den sveere diskussion af, om vi skal fordele
midlerne pa andre méader. Nogle skal aflevere noget,
faratandre kanfad mere end i dag. Hvilke forventnin-
ger til strukturtilpasning og opgavelesning skal der
knyttes til en mere solidarisk skonomisk fordeling?

Derudover prasenterer vi et apleeg om behov for
@ndringer i menighedsrédslaven.

Vi leegger op til, at Folketinget relativt hurtigt ber
bedes om at forholde sig til, om menighedsradsloven
skal justeres. Der er gode erfaringer fra forseg, der
peger i den retning. Samtidig kan der veere behov
for at se p4, om opgavefordelingen mellem sogn,
provsti og stift fartsat giver de bedste betingelser
for at varetage de ledelsesmessige opgaver, me-
nighedsradene har.

Endelig er der oplaegget om den folkekirkelige kon-
sensus om, at vi har brug for starre indflydelse pa
egne vilkar,

De udfordringer, jeg har talt omidag, var baggrunden
for den brede samtale, bestyrelsen i april har haft
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med folkekirkens biskopper, Provsteforeningen og
Preesteforeningen for at afsege den folkekirkelige
konsensus. Ser vi ens péa folkekirkens udfordringer
0g problemer? Ja, det gor vi i hej grad. Er vi enige
am, hvilke tiltag der er nedvendige og velegnede?
Méske, men helt s& langt er vi ikke endnu. Derfor
vil den brede samtale med alle, der er engagerede i
folkekirken, fortsette.

Vikan nokikke leengere forvente den store hjelp fra
politisk side til folkekirkens udfordringer, sé vi som
kirkefalk mé selv ptage os ansvaret.

Hvis vi fremaover skal varetage de opgaver og funk-
tioner, som medlemmerne, samfundet og staten
forventer af folkekirken, sé kreever det sterre frihed
og autonomi pé alle niveauer.

Som rammerne er i dag, kan vi kun habe p4, at der
ogsa fremover er folketingspolitikere med tilstreek-
kelig interesse for folkekirken til at lytte til vores
erfaringer, behov og snsker.

Budskabet til politikere kan ganske enkelt farmuleres:
set folkekirken fri. Giv os frihed i liv og tro.

Jeg haber, | kan hore, at jeg fortsat er klar til kamp.
Alligevel ma jeg indremme, at jeg ikke er fri for at
bekymre mig for, om vi stér over for et valdsomt
brud med den histarie, der indtil nu har veeret vores.

Har kristendommen en fremtid i Danmark? Eller vil vi
opleve en afkristning, som man kan seiandre lande i
Europa? Fortsetter faldet i medlemstallet eller har
vi mod,vilje og Helligdndens hjelp til at keempe for
en anden udvikling?

Vil den reformatariske arv og den evangeliske-lu-
therske lere fortsat oplyse vores kirkesyn?

Har Folkekirken en fremtid, maske endda en fremtid,
som er mere i overensstemmelse med grundlovens
intentioner? Det kommer ikke af sig selv, men kun
hvis vi sammen keemper for det.

Har menighedsrédene en fremtid? Det harvikun, hvis



viformar at fastholde tanken om et myndigt leegfolk
og et levende civilsamfund, og hvis vi formér at fast-
holde det folkelige engagement, som er grundlaget
foren demokratisk forankret folkekirke. Det betyder
0gsa, at centralisering, somvi har setinden for store
dele af den gvrige offentlige sektor, ikke nedvendigvis
er den gode l@sning for menighedsradene.

Formig som formand er det en stadig gleede at made
de lokale menighedsrads engagement, deres mang-
foldige kompetencer, men ogsa vilje til at lere nyt,
og deres ydmyghed over for den opgave, de patager
sig ansvar for, badde hvad angér de administrative og
de kirkelige anliggender.

Derfaor vil jeg, trods bekymringerne, slutte med de
ord, der ogsa afslutter Kaalunds sang:

Og derfar elsker jeg verden
trods al dens ned og strid;

for mig er jorden sken endnu
som i skabelsens ungdomstid!

Seren Abildgaard

Formandens kammentar til den aktuelle folkekirkelige situation.
Talen blev holdt pé Landsfareningens drsmede 2023
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