
Workshop: 
Valg til og arbejdet i provstiudvalget
Illustration – inspiration – sådan kan det også / ikke gøres
Torben Venndt – Fredericia Provsti en proaktiv organisation
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HVEM ER JEG? 

Torben Venndt
Christians Sogn, Fredericia Provsti, Haderslev Stift
Civilt: lærer, IT konsulent, fundraiser, kontorleder

2016 - Medlem af bestyrelsen Teologi For Voksne, Haderslev Stift

2008 – Medlem af provstiudvalget i Fredericia Provsti. 

2007 – 2008 Valgt til kirkeministeriets budgetfølgegruppe for Haderslev Stift

2005 – 2008 Valgt til at repræsentere Fredericia Provsti i Haderslev Stiftsråd

2000 - Valgt til menighedsrådet i Christians Sogn. 

Næstformand fra 2004, formand 2012-2016, kasserer 2016 -
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Budget 2017 Drift Anlæg LIGNING 2016
Antal Antal Medlems‐ Ligning deraf til Ligning deraf til  deraf til deraf til I ALT

indbyggere
FK‐
medlemmer procent FORSLAG renter afdrag opsparing aktuelle

01.01.2016 01.01.2016 projekter
Bredstrup‐Pjedsted 1.654 1.446 87 1.300.000 38.816 998.421 248.421 750.000 2.298.421 1.648.421 

Christians 8.934 7.210 81 4.600.000 33.750 649.000 400.000 249.000 5.249.000 5.290.000 

Erritsø 4.167 3.515 84 3.800.000 3.647 291.725 291.725 0 4.091.725 4.976.040 

Hannerup 9.943 7.271 73 4.700.000 139.016 1.946.000 1.000.000 946.000 6.646.000 5.650.000 

Herslev 814 724 89 700.000 0 0 0 0 700.000 888.000 

Lyng 5.352 4.715 88 3.000.000 1.719 337.495 137.495 200.000 3.337.495 3.963.700 

Sct. Michaelis 5.555 4.330 78 3.700.000 29.093 1.358.000 1.268.000 90.000 5.058.000 4.573.000 

Taulov 5.666 5.043 89 3.800.000 0 670.000 0 670.000 4.470.000 4.050.000 

Trinitatis 6.565 5.171 79 4.000.000 41.375 790.000 340.000 450.000 4.790.000 4.473.750 

Vejlby 1.934 1.673 87 1.600.000 0 423.125 0 423.125 2.023.125 1.820.000 

Kirkernes Hus 7.500.000 0 335.000 0 335.000 7.835.000 8.850.000 

Kirkekasserne i alt: 50.584 41.098 81 38.700.000 287.416 7.798.766 3.685.641 0 4.113.125 46.498.766 46.182.911 
2016 50.328  41.261  82  39.340  339.418  6.842.911  3.555.161  ‐ 3.287.750 

PUK 1.800.000 1.800.000 1.800.000 

Stiftsbidrag del af PUK: 309.360 
5% midler 2016: 230.846  2.003.820 1.450.750 

ALLE KASSER: 40.500.000 287.416 7.798.766 3.685.641 0 50.302.586 49.433.661 

Landskirkeskat: 30.06.16 10.277.414 10.150.339 

TOTAL: 40.500.000 287.416 7.798.766 3.685.641 0 60.580.000 59.584.000 
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HVAD FORBINDER DU MED ET GODT/VELFUNGERENDE PROVSTIUDVALG?

• Ingen særinteresser ud over provstiet / den fælles dagsorden
• Sogn / provsti 

• Indstillet på at løse opgaverne i fællesskab 
• Velforberedt
• Alle har lyst til at trække på hamlen
• kan holde tand for tunge, 

• Tilsynspligten vægtes
• Forvaltningen af offentlige midler tages alvorligt

• Kompetente medlemmer 
• Kirkelig interesse, viden og kirkepolitisk tæft  
• Bygningsindsigt og anden fagkyndighed
• Økonomiforståelse på husholdningsniveau
• Livsvisdom
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• At udvalget knyttes sammen socialt som fagligt
• Humor er ét middel til at skabe afslappet fortrolighed
• Godt arbejde skaber respekt
• Anerkendende velvilje fra ekskursion, studierejse, og måltider 

• Kompetent formand & sekretær: forberedelse, ledelse og opfølgning 
• De rette emner i god tid med alle relevante bilag (PU har alle en tablet)
• Doodle i kalenderplanlægningen – hensyn  

• En proaktiv tilgang, som er med til at sætte retningen i provstiet
• Fredericia Kirkegårde, Fælleskrematoriet, Kirkernes Hus 
• Fælles tiltag i provstiet om energibesparelse, Jesus på Volden, 

Salmesangsdag, sorggruppe, 2. pinsedags gudstjeneste
• Indstillet på nytænkning (Innovationspulje på 500.000 kr.) 
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HVAD KAN ET PROVSTIUDVALG GØRE FOR, AT DET BLIVER LETTERE/BEDRE AT SIDDE I ET MENIGHEDSRÅD?

• Klare retningslinjer 
• God mundtlig og skriftlig dialog 
• Direkte dialog i øjenhøjde 
• PU ud til sognenes projekter
• PU møder MR på 2 mandshånd (bilateralt)

• ”Fødselshjælper” til samarbejdsprojekter 
• Fælles kirkegårdsdrift
• Fælles regnskabskontor 
• Fælles personalestøttefunktion
• Fælles personregistrering

• De tværgående projekter:
• 2. pinsedags gudstjeneste 
• Konfirmanddag ”Jesus på Volden”
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HVAD KVALIFICERER ET PROVSTIUDVALGSMEDLEM HOS JER?
• Kan anlægge helikopter perspektivet – det strategiske niveau 

• Indstillet på at arbejde for helheden i provstiet
• Fokus på Provsti og hverken på sognet eller andre særinteresser

• Seriøs og konsensus indstilling 
• Man kender sine opgaver og ansvar indenfor økonomi og tilsyn
• Har lyst til at påtage sig opgaven og delopgaver

• En bred vifte af nødvendige kompetencer i udvalget 
”Vi skal ikke dele vores uvidenhed med hinanden”

• Generel kirkelig interesse og viden
• Kirkepolitisk tæft  
• Bygnings- eller landbrugssagkyndig 
• Økonomiindsigt uden at være ekspert
• Livsvisdom
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